
Skolebestyrelsesmøde Østervangsskolen 

og Vor Frue Skole 
Skolebestyrelsesmøde den 4/2 2020 

  

(Bemærk): 18.00-21.00 på Lærerværelset på Vor Frue Skole  

 

Deltagere/inviterede:  

Susana Pajares Tosca, Bo Hagensten Møller, Christian Hjortgaard, Andreas Malmmose Johansen, Mette Trebbien 

Rønne Pedersen, Lisbeth Rosenørn, Hanne Bøggild, Iben Nybjerg, Janni Hansen, Sofie Østergaard Bagge, Lone 

Feld, Frank Hyldal, Rojin Isikli, Mads Ingdal Justesen, Nini Vilhelmsen, Anders Ramsing, Kasper Broeng, Lisbeth 

Berggren, Lasse Frendrup, Vibeke Pakkenberg, Sofie Frost Bondorf. 

 

Bestyrelsesmødet finder sted på lærerværelset. 

 

Afbud: Sofie Frost Bondorf, Vibeke Pakkenberg, Lone Feld, Frank Hyldal, Iben Nybjerg, Mads Ingdal Justesen, 

Rojin isikli, Janni Hansen, Kasper Broeng, Christian Hjortgaard 

 

Referent: Nini Vilhelmsen 

 

 

 
Dagsorden 



    Kl. Punkt Referat Opfølgning 

1 18.00 Dagsorden og godkendelse af referat fra 
sidste møde 

Dagsorden og referat er godkendt   

2  Hvem skriver og sikrer udsendelse af 
forældre-info ? 

 Lisbeth 
Rosenørn 

3  Gennemgang af hængepartier fra tidligere 
SB-referater 
 

  

4  Elevråd   

 

Sager 



    Kl. Punkt Referat Opfølgning 

5 18.20 Heldagsarrangement. Status – siden sidst.: 

Opfølgning på aftaler med  

 Byens Hus 

 Traktement 

 Survey 

 Aftaler med Autens 

Vi har aftalt følgende ramme: 

Plan: 

Før dagen 

 Alle byder ind med tre plusser og tre minusser 

ved Østervangsskolen/VFS 

o Forældre 

o Medarbejdere 

o Elever 

 Møde på VFS – med rundtur 

 Rundtur på skolen – hvordan ser den ud i dag. 

På dagen kl. 9.00 – 16.00 

 Blok 1  

o Fremlæggelse af resultater og 

tendenser fra plus-minus input 

o Skolen i 2025 – hvor vil vi bevæge 

skolen sig hen i årene der kommer 

Oplæg AR 

o Til debat 

 Blok 2  

o Skolens fysiske miljø 

o Oplæg video 

o Workshop om det ideelle læringsmiljø 

o Om belysning 

o Opsamling – hvordan konkretiserer vi? 

 Information til forældre om ”undersøgelsen” 

udsendes via Aula 

 Arbejdet blandt medarbejderne finder sted på 

Byens Hus lokale Forsamlingen 
er booket. 
Frokosten er bestilt hos 
Restaurant Upstairs. Iben er 
tovholder. 
 
NV handler øvrig forplejning. 
 
Survey undersøgelsen er i 
proces. Susana er tovholder 
 
AR har booket Autens og er 
tovholder på at hente materialet. 
 
 
Bo arrangerer en aktivitet til en 
sjov pause. 

 
 
 
Iben er tovholder. 
 
 
NV handler øvrig forplejning. 
 
Susana er tovholder 
 
AR henter materialet. 
 
 
 
 
 
Bo arrangerer en aktivitet til 
en sjov pause. 



et møde for personalet. 

 Når minusser og plusser er indkommet 

kategoriseres udsagnene inden seminariet d. 

28. marts. 



6 18.40 Revision af principper 
Principper vedr. klassedannelser 

 Vi har arbejdet med klassedannelser i 
0. klasse – på hele mellemtrinnet og i 
7. klasse.  

 Forskellige principper for 
klassesammenlægninger foreslås 
sammenskrevet til et fælles.  

 Se bilag  
Principper for skoleårets planlægning. 

 Forslag til revideret princip. Princippet 
dækker blandt andet de lovpligtige 
principper vedr. §44 stk. 1. 

Principper for mobiltelefoner mv. 
Princip for samarbejde mellem Østervangs-
skolen og Vor Frue Skole 

 (Tidligere samarbejdsaftale) 

Princip for klassedannelse 
vedtaget. 
 
Princip for skoleårets 
planlægning vedtaget. 
 
Efter en drøftelse omkring 

forståelsen af private digitale 
devices er princippet for mobil 
tlf. vedtaget. 
 
Efter få justeringer er princippet 
om samarbejdet mellem ØST og 
VFS vedtaget.  
 

 
 
Principperne lægges på 
skolernes hjemmeside. 
 

 19.20 Rundvisning på Vor Frue Skole (Ved Nini) NV viste rundt på Vor Frue skole  

 19.40 Principper for kost 
 Arbejdsgruppen giver en status på 

arbejdet med principper for kost 

Eleverne skal videre med gode 
og sunde vaner. 
Afvejning af at få eleverne til at 
bruge kantinen frem for 
Fakta/Rema. 
 
Kan der tilbydes havregryn om 
morgenen til de få elever, der 
har behov for det? 
 
Et meget komplekst emne, der 
medfører samtaler med både 
elever og forældre i klasserne. 
Hvordan lærer børnene om 
balancen i et sundt kostbegreb? 
 

Nyt principudkast – NV 
tovholder  
 



Fokus på undervisning i 
sundhed. 
 
Skal der være fokus på særlige 
begivenheder som jul og 
fødselsdage? 
 

Kan skolen påvirke de ældste 
elever ift. hvad de bringer 
tilbage fra Fakta/Rema, når der 
samarbejdes med forældrene? 
 
Der udarbejdes et princip 
omkring: 

- Rammer 
- Morgenmad 
- Fødselsdage 
- Fakta/Rema 
- Uv i sundhed 

 



 20.00 Suppleringsvalg til bestyrelsen 
Skolebestyrelsesvalg 

Der afholdes forskudt valg til SB 
april/maj 
Datoplan og information til 
skolernes forældre udsendes 
inden vinterferien uge 8. 
 
 

 

 20.15 Orientering om bekendtgørelse vedr. elevers 
fravær  

AR gennemgik den fremtidige 
registrering af eleverne fravær: 

- Ulovligt fravær 
- Fravær på grund af 

sygdom, 
funktionsnedsættelse 
eller lignende. 

- Ekstraordinær frihed 
- Notering af fravær på de 

forskellige årgange 
- Forpligtelser. 

Der afventes en fælles 
retningslinje fra RK og et system 
der kan fange det bekymrende 
ulovlige fravær. 

-  

 

Orientering: 



    Kl. Punkt Referat Opfølgning 

 20.30 Formanden  

 Hunde 

Det er ikke tilladt at have hunde 
i i skolens lokaler.  
 

SLB følger op på sagen. 

 20.35 Skoleledelsen 
Personale 

 Ansættelsessamtale d. 26/2-20 kl. 15-
20 

 Barselsstilling 

 Orientering om arbejde med t3 

AR: Det er ansættelsessamtaler 
d. 26.+ 27. februar. 
Fast lærerstilling til 
gruppeordningen og et 
barselsvikariat som børne-have 
kl. leder. 
 
Lisbet R deltager d. 26. og 
Andreas deltager d. 27  
 
T3: Program for lærings-ledelse: 

- Mængden af data om 
elevernes faglige og 
sociale trivsel er enorm. 

Ledelsen har derfor udvalgt 
særlige 
problematikker/udfordringer på 
de enkelte årgange, som 
lærer/pæd team har været i 
arbejdstøjet og udarbejdet 
konkrete handleplaner for at 
imødegå. 

. 
 

-  

10 20.50 Meddelelser fra andre  
Elever med dysleksi. Hvilke 
muligheder har eleverne? 

 

11 20.55 Eventuelt 

 Evaluering - Var der punkter vi kunne 
have undværet. 

  

 



Kommende møder: 
Dato Punkt/Tema Ansv 

August  Skoleårets start  

September  Redegørelse for skoleårets planlægning 

 Høringssvar vedr. budget for Roskilde kommune 2020 
 

 

Oktober  Præsentation 

 Konstituering af ny bestyrelse   

 Stillingtagen til mødekalender 

 

November  Planlægge heldagsseminar for Skolebestyrelsen 

 Tilsyn vedr. kostpolitik. 
o NV og SLB oplæg om gældende retningslinjer og praksis vedr. 

kost i skole, SFO og kantine. 
o Problematisering og oplæg til drøftelse. 

 

Januar Gennemgang af principper – hvilke principper skal være gældende – hvilke 
skal revideres. 
Tilsyn vedr. kostpolitik. Udsat fra november 

 NV og SLB orientering om gældende retningslinjer og praksis vedr. 
kost i skole, SFO og kantine. 

 Giver det anledning til problematikker? Drøftelse. 

 

Februar o Fraværsregistrering 
Vikardækning  

Tilsyn / tema Status i forhold til trivsel – fagligt og socialt 
o T 3 undersøgelsen 
o Trivsel /antimobbestrategi/trivsels-undersøgelse – og skolens arbejde 

med trivsel 
o Hvordan kan forældre være med til at skabe de gode 

klassefællesskaber? 
o Faglighed, og hvordan udfordres de fagligt stærke elever. 
o Fokus på naturvidenskabelig kreativitet (kodning, minecraft, 

naturvidenskab) 
o Rundvisning på Vor Frue Skole 

 

Marts Tilsyn / tema vedr ”Kroppen i skolen”  



 Idræts og Kropskultur 

o Brug af hallen i frikvarterer 

 Håndværk og design 
Mødekalender for kommende skoleår  
Principper for skoleårets planlægning 
Rundvisning på Vor Frue Skole 

April Heldagsarrangement  

Maj Godkendelse af skolens budget for 2020  

  

 

Juni Årshjul for kommende skoleår  

Udskudt 
fra 
afholdte 
møder 

Vikardækning  
Tilsyn / tema Status i forhold til trivsel – fagligt og socialt 

 Trivsel /antimobbestrategi/trivsels-undersøgelse – og skolens arbejde 
med trivsel 

 Hvordan kan forældre være med til at skabe de gode 
klassefællesskaber? 

 Faglighed, og hvordan udfordres de fagligt stærke elever. 

 Fokus på naturvidenskabelig kreativitet (kodning, minecraft, 
naturvidenskab) 

Dysleksi 

 

 
 


